
Die MAKAvA GesbR wird in Zukunft die Lizenzierung sämtlicher Marken & der Rezeptur
gegenüber der MAKAvA delighted GmbH vornehmen und verwalten. Inbegriffen sind alle
derzeitigen und zukünftigen Lizenzen mit sämtlichen natürlichen und juristischen Personen im
In- und Ausland. Alternative Option am Ende.  

Die MAKAvA GesbR soll bei genügend Kapital in der MAKAvA delighted GmbH (Rücklagen:
350.000,- EUR) in eine Stiftung verwandelt werden die Marken & Rezeptur hält. Für beide
Gesellschafter darf dadurch jedoch kein ökonomischer Nachteil gegenüber der in der
MAKAvA GesbR vereinbarten finanziellen Lösung entstehen.

Die bisher durch die MAKAvA GesbR erfolgten Zahlungen bezüglich Beraterleistungen gelten
zukünftig auch für DI (FH) Michael Wihan. Es wird vereinbart, dass Wihan dasselbe Entgelt
von der MAKAvA GesbR erhält wie Karlsson. Eine Änderung der Entlohnung bedarf einer
Mehrheit von 75% des Stimmen der MAKAvA GesbR.

Die Lizenzgebühr, welche von der MAKAvA GmbH an die MAKAvA GesbR zu bezahlen ist,
richtet sich nach dem Beraterhonorar von Wihan und Karlsson welches monatlich an die
beiden Gesellschafter ausbezahlt wird sowie den sonstigen Kosten für die MAKAVA GesbR. 

Sollten externe Lizenzeinnahmen erzielt werden so wird 51% des Jahres Gewinns der
MAKAvA GesbR für sozial-öklogische Projekte verwendet und werden zu den Verhältnissen
90% Bienen Projekte und 10% für restliche Sozial-Ökologische Projekte verwendet. 49% des
erwirtschafteten Gewinns werden ohne gesonderte Beschlussfassung an die Gesellschafter
ausbezahlt. Verwendung für andere Zwecke als für sozial-ökologische Projekte die im
Zusammenhang stehen den Wert der Marke zu erhöhen bedarf einer Stimmmehrheit von 75%
des Stammkapitals. Das selbe gilt auch für die Stiftung.  

Sehr geehrter Herr DI (FH) Michael Wihan,
Lieber Marco Glawitsch 

Nach Ihrer Mail vom 14.01 mit der Bitte das Vergleichsangebot ohne der Panama MAKAvA
GmbH zu gestalten hier der finale Entwurf. Dieses unpräjudizielle Vergleichsangebot dient dazu
einen konsensualen Zustand zwischen den Gesellschaftern zu treffen.
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Karlsson ermöglicht Wihan, den Geschäftsanteil des ausscheidenden Gesellschaftern
DI (FH) Klaus Krivacek zur Gänze zu übernehmen. Nach Übernahme dieses
Geschäftsanteils ist Wihan mit 64 % und Karlsson mit 36 % an der MAKAvA GmbH
beteiligt. Karlsson und Wihan verpflichten sich, den Gesellschaftsvertrag der MAKAvA
GmbH entsprechend dieser Vereinbarung anzupassen und insbesondere in beiden
Gesellschaften wechselseitig eine Tag- Along-Klausel (Mitverkaufsrecht) und ein
Vorkaufsrecht vorzusehen.

Die Einbringung des jeweiligen Geschäftsanteils in eine Holding, die im
wirtschaftlichen Eigentum des Einbringenden steht, oder eine Stiftung, bei welchem
der Einbringende alleiniger Stifter ist, ist jederzeit ohne Zustimmung des jeweils
anderen möglich. Im Rahmen der Neufassung der Gesellschaftsverträge wird auch eine
umfassende Change-of-Control-Klausel vereinbart werden.

Wihan erhält die Möglichkeit, Marco Glawitsch als gemeinsam
zeichnungsberechtigten Geschäftsführer anzustellen. Die Einstellung erfolgt mit einem
Netto-Gehalt von 3.650,00 EUR sowie der Option, das Gehalt im Oktober 2022 auf
4.000,- EUR Netto zu erhöhen.

Karlsson ist einverstanden mit den bisher erfolgten Anstellungen in der MAKAvA
GmbH. Stand 17.01.2022.

Im Rahmen eines Mitarbeiterbeteiligungsmodells ermöglicht Karlsson Wihan, bis zu
13% seines Geschäftsanteils an der MAKAVA delighted GmbH an Mitarbeiter in
Schlüsselpositionen (Mitarbeiter) innerhalb der MAKAvA delighted GmbH zu verteilen.
Diese Anteile werden von Wihan abgetreten bzw. zur Verfügung gestellt.
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Festgehalten wird, dass die Darlehensgeber der MAKAvA GesbR an der MAKAVA
delighted GmbH stille atypische Gesellschafter wurden.

Lukas Schirnhofer und Kathrin Grandits waren beide Investoren und möchten nach den
Geschehnissen nicht mehr am Unternehmen beteiligt sein. Eine diesbezügliche Lösung
mit diesen beiden Investoren soll getroffen werden, um eine etwaige Verschuldung der
GesbR gegenüber der MAKAvA delighted GmbH zu vermeiden. Diese Lösung hat auf
Kosten der MAKAvA delighted GmbH bzw der Panama MAKAvA GmbH zu erfolgen.

Wihan wird in der Zeit bis zur Geschäftsführungsübergabe an Marco Glawitsch alle für
die Geschäftsführung nötigen Informationen an diesen übermitteln und diesen
insbesondere in der sozial-ökologischen Ausrichtung unterweisen. Michael Wihan
scheidet mit Oktober 2022 aus der MAKAvA delighted GmbH als Geschäftsführer aus
und wird auch keine weitere Anstellung als Mitarbeiter erhalten ausser die im
Aufsichtsrat. 

Für Wihan / Karlsson wird eine Position im Aufsichtsrat der MAKAvA GmbH
vorgesehen. Entspricht der Geringfügigkeit (Netto: 475,86 EUR / Monat). Wihan:
Geschäftsführung - Aufsicht über Geschäfte / Karlsson: Investoren - Aufsicht über
Geschäfte. Das Gehalt wird jährlich an die Geringfügigkeitsgrenze angepasst. Eine
Auflösung der Anstellung oder Änderung der Vergütung bedarf einer Stimmenmehrheit
von 75% des Stammkapitals.

Es wird vereinbart dass den bisher in der MAKAvA delighted GmbH tätigen Mitarbeiten
ein Refundierung zukommt. Diese wird über mehrere Jahre ausbezahlt und mit dem 51%
Gewinnrücklage der MAKAvA GmbH bezahlt. 

Um die Vergangenheit zu bereinigen wird eine einmalige Zahlung vereinbart. 
          60% GESCHÄFTSANTEIL WIHAN: 40.000,- EUR 
          36% GESCHÄFTSANTEIL KARLSSON: 28.000,- EUR
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Thank you for your friendly Business

Jan A. Karlsson

Die hier in diesem Vergleichsangebot dargelegte Vorschlag kann nur in seiner Gesamtheit
angenommen werden. Mit diesem Vergleichsvorschlag bleibe ich Ihnen bis 24.01.2022 im Wort. Die
Umsetzung der einzelnen im Vergleichsvorschlag angeführten Punkte hat durch die LIKAR
Rechtsanwälte GmbH zu erfolgen.

Marco Glawitsch bekommt das Recht 4% der Gesellschaftsanteile aufzugreifen. Diese
werden jedoch über ein 4 jähriges Vesting an ihn übergeben. Für diese Periode wird
eine Good Leaver - Bad Leaver Option vereinbart. Diese Option dient dazu im Fall von
einem Ausstieg einen eindeutigen finanziellen benefit für eine friedliche Lösung zu
schaffen. Die Good Leaver - Bad Leaver Option sollte auch nach der Vesting Periode
weiter geführt werden. 

Alternativ können die Marken sowie die Rezeptur auch an die MAKAvA GmbH
überschrieben werden. Beraterhonorar usw. werden dann über die MAKAvA GmbH
bezahlt. 


